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Uppfdljning av intern kontrollplan for ar 2018

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att god intern kontroll upp-
ratthalls i Taby kommun och utformar kommundévergripande anvisningar. | anvis-
ningarna anges kraven fér nAmndernas interna kontrollplaner. NAmnderna an-
svarar for den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomraden.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pa uppféljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys f6ljs samt att redovisningen ar rattvisande och tillforlitlig.
Uppféljning och utvardering av verksamheternas mal som ocksa ar en del av in-
ternkontrollen gérs i delarsrapporten per juni och i arsredovisningen.

Namndens interna kontrollplan fér 2018 omfattar gemensamma kontrollmoment
inom upphandling, attestregler och personaladministrativa rutiner. Namndens
egna kontrollmoment omfattar utbetalningar av programpeng, kontantkassor och
elevintakter sarskolan.

Uppféljningen for ar 2018 visar att rutinerna i de flesta kontrollomradena fungerar
bra, men att det finns utrymme fér fortsatt utveckling och férbattring.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2006 om reglemente f6r intern kontroll f6r Taby
kommun. Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det évergripande ansva-
ret for att det finns en god intern kontroll samt att det & nAmnderna som har det
yttersta ansvaret fér den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pa uppféljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys f6ljs samt att redovisningen ar rattvisande och tillf6rlitlig.
Uppféljning och utvardering av verksamheternas mal som ocksa ar en del av in-
ternkontrollen gérs i delarsrapporten per juni och i arsredovisningen.

Intern kontrollplan for 2018

Gymnasie- och vuxenutbildningsnd@mndens interna kontrollplan fér verksam-
hetsar 2018 innehaller dels kommungemensamma kontroller och dels ndmnd-
specifika kontroller. De kommungemensamma kontrollerna &r:

1. Upphandling

» Kontroll av att direktupphandling éver beloppet 100 tkr dokumenteras
» Kontroll att inkdp sker fran vara befintliga leverantérsavtal
» Kontroll av att avtal finns for inkép fran leverantér éverstigande faststalld
direktupphandlingsgréns fér 2018
2. Attestregler

» Kontroll av att anstallda med attestrattigheter inte har engagemang i fére-
tag som kommunen anlitar

« Kontroll av attesttidpunkt fér leverantérsfakturor i kommunens elektro-
niska fakturahanteringssystem

» Kontroll av att kontantkassor hanteras korrekt
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3. Personaladministrativa rutiner

» Kontroll av att géllande riktlinjer f6r uppvaktning och gavor efterlevs

» Kontroll av att utbetalda I6netillagg ar riktiga

» Kontroll av att anstallningsuppgifter hanterats korrekt.

» Kontroll av att arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet ge-

nomfoérs

Utéver gemensamma kontroller har kommunstyrelsen uppdragit &t nAmnderna att
komplettera den interna kontrollplanen med minst tva verksamhetsspecifika kon-
trollmoment, varav minst en kontroll ska avse intakter.

De namndspecifika kontrollerna ar:
4. Utbetalningar av programpeng

» Kontroll av att utbetalningar av programpeng via ungdoms- och elevdata-
basen (UEDB) gjorts korrekt

5. Ersattning fér elever gymnasiesarskolan

«  Kontroll av att korrekta intédkter inkommit for elever som gar pa Taby
gymnasiesarskola

6. Kontantkassor
» Inventering och kontroll av samtliga kontantkassor

Uppfoljning

Nedan redovisas resultaten av genomférda kontroller.
Upphandling

Kontroll av att direktupphandling éver beloppet 100 tkr dokumenteras

Kontroll har skett genom stickprov av samtliga leverantérer anlitade av Taby
kommun under perioden november 2017 till oktober 2018, dar det sammanlagda
vardet ar 6ver 100 tkr per leverantdr pa kommundévergripande niva.

Resultatet pA kommundvergripande niva visar att av 20 granskade leverantérer
saknades dokumentation eller avtal fér atta (40 %) leverantérer, vilket innebar att
kommunen i dessa fall inte féljt Lagen om offentlig upphandling (LOU).

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden saknade dokumentation eller avtal f6r
en av de granskade leverantdrerna. Resultatet visar att atgarder och fortsatta ut-
bildningsinsatser behévs under 2019.

Kontroll att inkop sker fran vara befintliga leverantorsavtal

Kontroll har skett av att inkdp sker fran kommunens befintliga leverantérsavtal
genom stickprov under perioden november 2017 till oktober 2018.

Resultatet pA kommundvergripande niva visar att av 20 granskade inkdp hade
fem (25 %) inkdp gjorts utanfér kommunens befintliga leverantérsavtal. Vilket in-
nebér att kommunen i dessa fall inte f6ljt Lagen om offentlig upphandling LOU).
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Fér gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden hade tva inkdp gjorts utanfér kom-
munens befintliga leverantorsavtal. Vilket innebér att kommunen i detta fall inte
foljt Lagen om offentlig upphandling (LOU). Resultatet visar att atgarder och fort-
satta utbildningsinsatser behdvs under 2019.

Kontroll av att avtal finns for inkop fran leverantor éverstigande faststalld
direktupphandlingsgrans fér 2018

Kontroll har skett av samtliga leverantérer anlitade av Taby kommun under peri-
oden november 2017 till oktober 2018, dar det sammanlagda véardet per leveran-
tér pa kommundévergripande niva dverstiger troskelvardet for ar 2018 (587 tkr).

Resultatet pA kommundvergripande niva visar att av 416 granskade leverantdrer
saknades avtal for fem (1 %) leverantérer. Vilket innebar att kommunen i dessa
fall inte f6ljt Lagen om offentlig upphandling (LOU). Resultatet har férbattrats jam
fort med uppféljningen per helar 2017 da 2 % av de granskade leverantérerna
saknade avtal.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnd@mnden saknade avtal fér en av de granskade
leverantérerna. Resultatet visar att atgarder och fortsatta utbildningsinsatser be-
hévs och kommer att genomféras under 2019.

Attestrutiner

Kontroll av att anstéllda med attestrattigheter i kommunen inte har engage-
mang i féretag som kommunen anlitar

Kontroll har skett p4 kommundvergripande niva av 100 utvalda granskare och at-
testanter vid tva olika tillfallen (100 vid varje granskningstillfalle) under 2018. Re-
sultatet av granskningen visar inga avvikelser.

Kontroll av attesttidpunkt f6r leverantérsfakturor i kommunens elektroniska
fakturahanteringssystem

Kontroll har skett av fakturor i kommunens elektroniska fakturahanteringssystem
under perioden december 2017 till november 2018. Granskning har gjorts av
vilka fakturor som blivit attesterade efter férfallodatumet.

Resultatet pA kommundvergripande niva visar att av 65 380 fakturor hade 4 915
(7 %) fakturor attesterats senare an férfallodatumet (fakturor som var under ut-
redning &r undantagna). Kontrollen ar ny foér ar 2018.

Fér gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden hade 448 (9 %) av de granskade
fakturorna attesterats efter forfallodatum.

Orsaken till resultatet &r framst att granskning och attest inte sker i tid, att fel refe-
rens har angivits pa fakturan eller att parterna inte ar éverens om fakturan innan
forfallodatumet. Resultatet av granskningen visar att rutinen kring hanteringen av
leverantdrsfakturor behéver och kommer att ses éver sa att fakturorna betalas i
tid.
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Kontroll av att kontantkassor hanterats korrekt

Kontroll har skett av att samtliga kontantkassor (handkassekort) hanterats korrekt
och redovisats enligt kommunens riktlinjer samt att inventering lamnats in i tid.
Resultatet av granskningen pa kommundvergripande niva visade att av 131
granskade handkassor fanns fem (4 %) avvikelser, dar redovisning varit bristfallig
eller inte skett i tid. JAmfort med féregdende ars kontroll med 26 % avvikelser har
det skett en férbattring. PAminnelse om inlamning av inventering har utgatt till be-
rérda och fortsatt information om kommunens riktlinjer géllande handkassor kom-
mer att fortga.

F&r gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden redovisades samtliga kontantkas-
sor (handkassekort) enligt kommunens riktlinjer.

Personaladministrativa rutiner

Kontroll av att gallande riktlinjer for uppvaktning och gavor efterlevs

Kontroll har skett av att samtliga transaktioner for julgavor, minnesgavor och upp-
vaktning har f6ljt kommunens riktlinjer. Resultatet av granskningen pa kommuné-
vergripande niva visar att av totalt 376 granskade transaktioner hade 55 (15 %)
transaktioner dverskridit gransbeloppet enligt kommunens interna riktlinjer, alter-
nativt rymdes de inte inom ramen for uppvaktning. Merparten av avvikelserna av-
ser gavor dar inkdpet varit nagot hégre an beloppsgréansen enligt kommunens in-
terna riktlinjer.

Det har skett en férbattring jamfért med féregaende ars kontroll da 24 % av de
granskade transaktionerna hade avvikelser. Information och utbildning om kom-
munens riktlinjer gallande uppvaktning och gavor kommer att fortga under 2019.

Fér gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden hade tre av de granskade transakt-
ionerna 6verskridit gransbeloppet enligt kommunens interna riktlinjer. Information
och utbildning om kommunens riktlinjer géllande uppvaktning och gavor kommer
att fortga under 2019.

Kontroll av att utbetalda I6netillagg ar riktiga

Kontroll har skett av att inrapporterade 16netillagg rapporterats riktigt och att det
funnits anstéallningsavtal. Resultatet av granskningen pa kommunévergripande
niva visar att av 59 granskade utbetalda I6netillagg saknades 13 (22 %) anstall-
ningsavtal. Bristerna ar atgardade. Kontrollen ar ny fér ar 2018.

F&r gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden var samtliga I6netillagg ratt utbeta-
lade.

Kontroll av att anstéallningsuppgifter hanterats korrekt

Kontroll har skett av att anstallningsavtal finns till inrapporterade anstallningsupp-
gifter. Resultatet av granskningen pa kommundvergripande niva visar att av 307

granskade anstallningsuppgifter saknades 34 (11 %) anstéllningsavtal. Bristerna
ar atgardade. Kontrollen ar ny fér ar 2018.

Fo6r gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden var samtliga anstallningsuppgifter
ratt hanterade.
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Kontroll av att arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet ge-
nomfors

Kontroll har skett av att det systematiska arbetsmiljdarbetet genomférts under
2018. Resultatet av granskningen visade att samtliga enheter genomfért det sys-
tematiska arbetsmiljdarbetet under 2018.

Kontantkassor
Inventering och kontroll av samtliga kontantkassor har genomférts under 2018.

Resultatet av granskningen visar att hanteringen av kontantkassor har hanterats
korrek.

Utbetalningar av programpeng

Kontroll har skett av att utbetalningar av programpeng via ungdoms- och elevda-
tabasen gjorts korrekt. Stickprovskontroll har gjorts pa fyra gymnasieskolor med
sammanlagt 117 folkbokférda elever i Taby kommun att underlag styrker att utbe-
talningar har hanterats korreki.

Resultatet av granskningen visar att granskade utbetalningar har hanterats kor-
rekt.

Ersattning for elever gymnasiesarskolan

Kontroll har skett av att korrekta intakter inkommit fér elever som gar pa Taby
gymnasiesarskola. Stickprovskontroll har gjorts pa fyra kommuner att underlag
styrker inbetalningarna.

Resultatet av granskningen visar att korrekta intékter &r inbetalade fér elever pa
Taby gymnasiesarskola.



